Die digitale Losung fur modernes

Ausbildungsmanagement ;J;!AZU biPilot

FUr Unternehmen, Stadte und Kommunen, die ihre Ausbildung
einfacher, strukturierter und zeitgemaB organisieren wollen.

@ azubipilot.com
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Ausbildungsorganisation ist oft
unnotig aufwendig

In vielen Organisationen laufen Ausbildungsprozesse noch Gber Excel-
Listen, Papier, E-Mails und viele Einzelabsprachen. Das fiihrt im Alltag
schnell zu fehlender Ubersicht, Riickfragen und unnétigem
Abstimmungsaufwand.

Berichtshefte werden manuell gepriift und nachverfolgt
Einsatze werden aufwendig geplant und abgestimmt
Informationen liegen an verschiedenen Stellen

Feedback und Beurteilungen sind nicht sauber dokumentiert
Ausbilder, HR und Fachbereiche arbeiten nicht auf einer gemeinsamen ® |
Grundlage ‘

Das kostet nicht nur Zeit, sondern macht Ausbildung auch unnotig unubersichtlich.
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AzubiPilot bundelt zentrale Ausbildungsprozesse
an einem Ort

AzubiPilot ist eine Software fiir Ausbildungsmanagement. Sie hilft dabei, organisatorische
Prozesse rund um Ausbildung digital, nachvollziehbar und alltagstauglich abzubilden.
Statt mit Insellésungen zu arbeiten, schaffen Sie mit AzubiPilot eine gemeinsame digitale
Grundlage fiir Azubis, Ausbilder und Verwaltung.
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Berichtsheft

Berichts Inhalt

Johannes Jé

B Bericht W Kommentare "D Status-Verlauf

| Mo23.03. @ Di24.03. ® Mi 25.03. @ Do 26.03. ® Fr27.03. ®

EINSATZSTELLE # BERICHTSNUMMER
Verpackung 3

AZUBI u ABTEILUNG
Johannes Jager Lager

DATUM
23.3.2026

EINGEREICHT
9.4.2026

ARBEITSZEIT STATUS

08:00 AKZEPTIERT

Status der Priifer

@ Genehmigt von (1)

Bernd Brenneisen  Stufe 1 21.4.2028

Berichtsinhalt

o Einweisung in die Abteilung Kommissionierung durch den Ausbilder

© 1 Stunde 30 Minuten

o Kennenlernen des Lagerverwaltungssystems (LVS) und Einfihrung in den Scanvorgang
© 2 Swnden

Digitales Berichtsheft

Ausbildungsnachweise digital erfassen, priifen,
kommentieren und freigeben - IHK-konform

Schlieien

nachvollziehbar und exportierbar.
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Einsatzplanung

Enrigue Gerhardt ‘o ¢
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2o Benutzerverwaltung

Automatisierte Einsatzplanung

Einsitze, Stationen und Zeitraume

Ubersichtlich planen - unter Beriicksichtigung
von Berufsschule und Kapazitaten.
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Personalakte & Feedback

¢ affAzubiPiiot
"W vorkonio ?

A Dashboard & Azubi-Details

Azubi-Ubersicht
MITARBEITER-ID: 1006

Auszubildende - Finn Gec hter

Automobilkaufmann | Automobilkauffrau

@ Enrique Gerhardt ‘o

STANDORT:

Niederlassung Neu-Ulm

B Berichte
@ Feedback v

Kontaktinformationen [c4 Ausbildungsinformationen “ Adressinformationen “ Gesetzlicher Vertreter “
B Planung v

) Name Berut Straie Vername
Organisalion

A 9 e Finn Gechter i I Albert-Einstein-Allee Mathilda
o
&0 Benuzerverwallung E-Mail Ausbildungsjahr Hausnummer Nachname

gechter@azubipllot.com 1 18 Gechter

Geburtsdatum Ausbildungsbeginn Postleitzahl E-Mail

12.12.2008 1.9.2025 89081 m.gechter@azubipilot.com

Standort Stadt Teletonnummer

Niederlassung Neu-Ulm

Zugewiesene Ausbilder

Uim 017712345678

Verwandtschaftsverhaltnis

Kein Ausbilder Mutter
B Dokumente B Imporiierte Berichie & Azubi-Dateien =8 ngen =] e & Gesendete Nachrichien P Notizen
Benutzerdefinierte Felder Moten Suchbare Tags Feedback Lemnziele ‘M Urlaub & Kranktage Schule
g £ g
e e
Digitale Personalakte & Feedback — S—
@ Fir Azubi sichtbar 7.7.2026

Dokumente, Beurteilungen, Lernziele,
Abwesenheiten und Noten zentral
verwalten.

=
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Warum sich Organisationen fur
AzubiPilot entscheiden

AzubiPilot wurde gemeinsam mit Unternehmen, Stadten und Kommunen
entwickelt — praxisnah, strukturiert und nah am Ausbildungsalltag.

Praxisnah entwickelt
Entstanden aus echten Anforderungen von Ausbildungsteams.

Personlich begleitet
Unterstiitzung bei Einfihrung, Einrichtung, Schulung und Nutzung.

Passend zur Organisation
Berufe, Standorte, Rollen und Ablaufe werden strukturiert abgebildet.

Das bedeutet fur Sie:

e Weniger Abstimmungsaufwand im Alltag

e Mehr Zeit fiir die Betreuung Ihrer Auszubildenden

e Bessere Ubersicht (iber Einsatze, Nachweise und Feedback
e Einheitliche Prozesse fiir HR, Ausbilder und Verwaltung

e Hohere Qualitat in der Ausbildungsorganisation
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Projektablauf & Einfuhrung

1. Kickoff & Projektstart
Gemeinsam besprechen wir Ihre Ausgangssituation, Anforderungen und
den weiteren Ablauf. Offene Fragen werden direkt geklart.

2. Einrichtung von AzubiPilot

Wir legen die Grundstruktur Ihrer Organisation an - z. B. Berufe, Standorte,
Abteilungen, Einsatzstationen, Rollen und Nutzer.

3. Schulung der Beteiligten

Die Administratoren erhalten eine personliche Schulung. Ausbilder und weitere
Nutzer werden Uber verstdndliche Schulungsvideos in die wichtigsten
Funktionen und Ablaufe eingeftihrt.

4. Ubergabe & Go-live

Nach der Einrichtung Gbergeben wir AzubiPilot an Ihr Team und begleiten
den Start in die Nutzung.

5. Feedback-Call & Optimierung

Nach der ersten Nutzungsphase besprechen wir Ihre Erfahrungen, klaren
offene Punkte und nehmen bei Bedarf Anpassungen vor.

m@ Persdnlich begleitet. Schnell eingefuhrt.
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Datenschutz & IT

AzubiPilot ist fiir den Einsatz in Unternehmen, Stadten und Kommunen
ausgelegt. Datenschutz, sichere Verarbeitung und klare Zugriffsrechte
sind dabei zentrale Bestandteile. &

Hosting in Deutschland N
Betrieb und Datenverarbeitung erfolgen auf Servern innerhalb Deutschlands.

DSGVO-konforme Nutzung
Die Nutzung erfolgt auf Grundlage eines AV-Vertrags gemaB Art. 28 DSGVO.

AV-Vertrag & TOM
Datenschutzunterlagen wie AV-Vertrag, TOM und Anlagen stellen wir zur Abstimmung bereit.

Rollen & Rechte
Zugriffe werden rollenbasiert gesteuert — z. B. fir Admins, Ausbilder und Azubis.

Webbasiert nutzbar
AzubiPilot lauft im Browser und benétigt keine lokale Installation.

Ausbildungsdaten im Fokus a
Verarbeitet werden nur Daten, die fiir das Ausbildungsmanagement erforderlich sind.

— Unterlagen fir IT, Datenschutz, Personalrat stellen wir auf Wunsch bereit.
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JAzubiPilot

@ Interesse geweckt?

Digitalisieren Sie Ihre Ausbildung mit
AzubiPilot und vereinfachen Sie
lhren Alltag spurbar.

9 Magirus-Deutz-Str. 12, 89077 Ulm

\‘ 073128065090

Gemeinsam
Ausbildung

digital gestalten
—\

u' sales@azubipilot.com

@ www.azubipilot.com

N DSGVO ISoftware

: kO ﬂfO m made & hosted

in Germany
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